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Reikalavimy 3vietimo jstaigos
(i8skyrus aukstaja mokykla)
vadovo mety veiklos ataskaitai

(Pavyzdiné Svietimo jstaigos (iSskyrus aukitaja mokykla) vadovo mety veiklos ataskaitos
forma)

Vilniaus lopgelis — darzelis ..Giraite*
(3vietimo jstaigos pavadinimas)

Tatjana Losikiené

(3vietimo jstaigos vadovo vardas ir pavarde)

METU VEIKLOS ATASKAITA

-0t . Ma»m/w/z./m-,my

(data)
(sudarymo vieta)

ISKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Trumpai aptariamos Svietimo jstaigos strateginio plano i jstaigos metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir
pateikiami svariausi rezultatai bei rodikliai)

. IISKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Mety uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
(toliau — uzduotys) vertinama, ar nustatytos ir ju rodikliai
uzduotys jvykdytos)
11
1.2
1.3.
1.4,
1.5.





image2.jpeg
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
parcigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

IV SKYRIUS
KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

9.1. Vadovaudamasi
Tkimokyklinio amziaus vaiky
pasiekimy aprasu tobulinti

apra3a, akcentuojant
| individualia vaiko pazanga.

istaigos ugdymo (si) pasiekimy

Bus patobulinta jstaigos
ugdymo (si) pasiekimy
vertinimo sistema, kuri
padés tévams gauti
daugiau informacijos apie
vaiko pasiekimus ir
individualia paZanga, o
mokytojams tikslingai
rengti ugdymo turinj.

1ki 2020 kovo 1 d. bus sudaryta
Mokytojy darbo grupé tobulinti
istaigos ugdymo (si) pasiekimy
aprasg (toliau — Aprasas),
akcentuojant individualig vaiko
pazangg.

Tki 2020 balandzio 1 d. Aprasas
bus pristatytas Mokytojy
tarybai ir patvirtintas.

Tki 2020 birzelio 1 d. bus
organizuojami 1 — 2 seminarai
— mokymai , Istaigos ugdymo
(si) pasiekimy apraso,
akcentuojant individualia vaiko
pazanga pritaikymo metodika*
1 karta per 2 mén. vyks
individualiis pokalbiai su tévais
aptariant vaiko paZanga.

9.2.Sukurti bendradarbiavimu
grista bendruomenés nariy
mikroklimatg, kur kiekvienas
turi realizuoti savo stipriasias
puses.

Suburti draugiska ir
stiprig komanda,
itraukiant administracija,
pedagogus, techninj
personala | bendra
istaigos veikla, siekiancia
bendrauti ir

Iki birzelio 1 d. atlikti
mikroklimato analiz¢. Esant
poreikiui sudaryti plana
mikroklimato gerinimui.
Organizuoti bendruomenés
nariams 2 — 3 komandinius
projekti wvz. . Kirybinés
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patalpos remonta, jsigyti
reikalinga jrangg). Sudaryti
laboratorijos uzimtumo grafika.
Iki 2020 gruodzio 1 d. atlikti
analize, nustatant laboratorijos
naudingumg ir efektyvuma,

gerinant ugdymo kokybe.
9.4. Sukurti naujas edukacines Sukurti lauko edukacinés | Kiemo teritorijoje bus jkurta
lauko erdves, skatinancias jvairy | erdveés ir priemonés. edukaciné lauko erdve. Ji turés
vaiky uzimtuma lauke. Suburti darzelio savo paskirtj ir vizualiai
bendruomeng, kuriant apibréZta teritorija (smélio
sias erdves, centras, poilsio kampelis,
organizuojant jose vaiky | tyringjimy sala, meny centras ir
ugdymo (si) procesa. pan.).

95

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)
10.1. Lésy trikumas
10.2. Zmogiskasis faktorius (pedagogy perdegimo sindromas), ligos.
10.3. Teisés akty kaita.
Vilniaus micsto savivaldybés administracijos
vyriausioji pataréja

Alina Kevaleyskala — e
(3vietimo jstaigos savininko teises ir

pareigas jgyvendinan¢ios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

(vardas ir pavarde) (data)

Susipazinau.

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (para3as) (vardas ir pavarde) (data)




